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IV. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
4.1.  Организация   деятельности   ученического   самоуправления   строится  в  соответствии с интересами учащихся и не входит в противоречие с Уставом школы.

4.2.  Деятельность   органов   ученического   самоуправления   охватывает  сферы урочной и внеурочной деятельности и жизни учащихся:

-    поддержание порядка и дисциплины в школе; 
-   организация учебного процесса;
-   организация внеклассной и внешкольной деятельности учащихся.

4.3. В зависимости от охвата учащихся органы ученического самоуправления разделяются на классные и  общешкольные.
4.4.  Классные органы ученического самоуправления избираются  классными ученическими собраниями сроком   на 1 год.
V. УЧЕНИЧЕСКОЕ СОБРАНИЕ ШКОЛЫ

5.1. Детское самоуправление- неотъемлемая часть школьной жизни. Оно включает в себя заседание лидеров, школьные ученические центры: отдел следопытов, отдел экологии, отдел здоровья, отдел труда, отдел социальной .защиты, отдел печати, отдел культуры, отдел правопорядка.

Высшим органом ученического самоуправления  в школе является ученическое собрание, призванное активно содействовать становлению сплоченного коллектива, как действенное  средство воспитания   учащихся, формировать  у каждого из них сознательное и ответственное отношение к своим правам и обязанностям.  Проводится 2 раза в год.
5.2. Школьное собрание имеет право:

– принимать изменения  Устава организации;

– обсуждать содержание и механизмы реализации программ; 

– рассматривать иные вопросы деятельности организации;  
5.3. В состав собрания входит заместитель директора школы по воспитательной работе, педагог-организатор, непосредственно курирующие деятельность собрания.

5.4. В работе собрания могут принимать участие все стороны образовательного процесса школы.

VI. ЗАСЕДАНИЕ  ЛИДЕРОВ  ШКОЛЫ
6.1. Высшим органом ученического коллектива школы, между собраниями, является заседание лидеров, на который собираются лидеры (делегаты) от 4-11 классов  и  лидер  школы.

6.2.  Заседание  лидеров   собирается раз  в  неделю.

6.3.  Заседание  лидеров:

· определяет основные задачи деятельности «Саф йөрәкләр» ( детское  ученическое  самоуправление  школы);

· утверждает Правила, Памятки и т.п. документы для органов ученического самоуправления;

· вырабатывает предложения по совершенствованию работы школы в адрес школьного руководства. 

· готовит и проводит школьные ученические собрания;

· планирует и организует свою повседневную работу;

· формирует постоянные или временные рабочие органы (отделы, комиссии, штабы и т.п.) по различным направлениям деятельности;

· дает общественные поручения, задания классам, группам или отдельным учащимся, заслушивает отчеты о выполнении поручений;

· организует шефство старших классов над младшими;

· использует различные формы поощрения и порицания учащихся.

Решения заседания  лидеров, принятые в рамках ее полномочий, являются обязательными для всех органов ученического самоуправления и всех учащихся школы.

6.4.  Решение    заседания    считается    правомочным,    если    на    его    заседании присутствует не менее 2/3 состава совета и если за него проголосовало не менее 2/3 присутствующих;

6.5.  Каждый  из  лидеров    может    потребовать    обсуждения    любого    вопроса, если его предложение поддержит 1/3 членов совета;
6.6. Лидер школы служит официальным представителем организации и координирует деятельность организации.

VII. ПОРЯДОК  ИЗБИРАНИЯ  ЛИДЕРОВ:
7.1. Каждый  класс  совместно  с  классным  руководителем  избирает  классного лидера  сроком  на 2 года. Желательно, чтоб лидером стал  юноша. Лидер  не  может  избираться  дважды, или  два  срока  подряд, это  делается  для  привлечения  наибольшего  количества  ребят  в  лидерском  деле.
7.2. Лидера  школы избирает  вся  школа ( ученики, учителя, администрация, техперсонал ). Выборы  проходят  раз  в  два  года  в  закрытом  порядке.
7.3.  Лидер  школы  не  может  избираться  дважды, два  срока  подряд.

7.4. Лидером  школы  может  быть  один  из  лидеров  или  кто-либо  из  учащихся ( кандидатуру  могут  выдвинуть, или  это  может  быть  самовыдвиженец ). Кандидатура  на  пост  лидера  школы  рассматривается  на  заседании  лидеров. Лидеры  могут  отклонить, либо рассмотреть  заявления  кандидатов ( обосновывая  свое  решение ).

7.5. Каждый  кандидат  в  лидеры  имеет  право  на  свою  предвыборную  компанию.

7.6. Лидерами   избираются    наиболее    активные,    дисциплинированные учащиеся, пользующиеся у своих товарищей авторитетом, способные повести за собой.
VIII. ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  ОТДЕЛОВ :
В школе работают 8 отделов ученического самоуправления, в состав которых входят лидеры каждого класса с четвёртого по одиннадцатый:
· отдел следопытов (4 класс) помогает организовать работу с начальными классами. Помогает  при  проведении  различных мероприятий, конкурсов, игр

· отдел экологии ( 5 класс) работает  над  экологическим  воспитанием, организует экологические  акции  и  активно  участвует  в них

· отдел здоровья ( 6 класс ) организует спортивно-оздоровительную работу в школе (соревнования, дни здоровья, эстафеты).

· отдел труда ( 7 класс ) осуществляет трудовую деятельность ( чистоту в школе, благоустройство школьных помещений, проведение субботников).

· отдел соц.защиты ( 8 класс ) организует  шефство  над  памятниками,  погибших  в  ВОВ, ветеранами  войны  и  тыла, одинокими  престарелыми
· отдел печати (9 класс) отвечает за выпуск газеты ДОО
· отдел  культуры ( 10 класс ) участвует в организации художественно-эстетической деятельности и проведении конкурсов, фестивалей, праздников, выставок, встреч.

· отдел правопорядка (11 класс ) контролирует  порядок и дежурство по школе, контролирует выполнение правил для учащихся.
· лидер школы служит официальным представителем организации и координирует  деятельность организации.
IX. КЛАССНОЕ УЧЕНИЧЕСКОЕ СОБРАНИЕ

9.1. Высшим     органом     самоуправления     класса     является     классное ученическое   собрание,   проводимое   по   мере   необходимости.

9.2. Обсуждает любые вопросы жизнедеятельности класса, принимает по ним необходимые решения.

9.3. Высказывает предложения по улучшению учебно-воспитательного процесса.

9.4. Избирает лидера своего класса, заслушивает и  оценивает его работу.

9.5. Принимает решения о  расходовании  заработанных  классным коллективом денег.

X. УЧЕНИЧЕСКИЙ СОВЕТ КЛАССА

10.1. Организует   выполнение   решений   классного   собрания   и   органов ученического самоуправления. 

10.2. Организует самообслуживание учащихся.

10.3. Обеспечивает дисциплину и порядок в классе.

10.4. Организует помощь в учебе учащимся, имеющим проблемы.

10.5. Готовит   и   проводит   классные   собрания   и   другие   классные мероприятия.

10.6. При необходимости совет класса может создавать свои комиссии по отдельным направлениям деятельности.
XI. ПРАВА   И  ОБЯЗАННОСТИ
11.1. Органы ученического самоуправления обладают реальными правами и несут реальную ответственность за свою работу.

11.2. Любой ученик школы, равно как и органы школьного ученического самоуправления, имеет право: 

·  на уважение своей чести и достоинства, обращение в случае конфликтной ситуации в высшие органы школьного УС;

· выражать и отстаивать личные интересы и интересы своего класса, иметь от ШУС защиту и поддержку;

· на выбор своих органов УС; на участие в управлении школьными делами;

· открыто и корректно выражать своё мнение, критиковать действия органов школьного самоуправления, высказывать свои предложения для дальнейшего рассмотрения на заседаниях ШУС;

· объединяться в любые творческие группы, комитеты, клубы и т.д., не противоречащие своей деятельностью целям и задачам школьного самоуправления и Уставу школы.

11.3. Учащиеся, входящие в органы ученического самоуправления, обязаны:

· показывать пример в учёбе, труде, беречь школьную собственность, соблюдать учебную и трудовую дисциплину, нормы поведения;

· заботиться об авторитете своей школы;

· информировать классы о своей деятельности;

· выполнять решения ШУС, не противоречащие Уставу МБОУ.[image: image4.jpg]®
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Monoxenne
0 WKOJILHOM YYE€HHYECKOM CaMOoynpaB/ieHHH

. ObIIUE NMOJIOXKXEHUS

1.1. Yyenuueckoe CaMOYTIpaBJICHHE - yIIpaBJIeHHE KU3ZHCACATCIIbHOCTBIO IIKOJIBHOIO KOJIJICKTHEA,
OCYHIECTBIAEMOC YHALIUMHCA COBMECTHO C IearoraMy IKoJibl, OCHOBAHHOC Ha MHHULIMATHBE,
CaMOCTOATCIIBHOCTH, TBOPYECTBE, YYBCTBE OTBETCTBEHHOCTH, B3aAUMMOIIOMOLIM U OPIraHu3aTOPCKHX
CrocoOHOCTEH IKOJIBHUKOB,

12. B cBOCH JeATENHHOCTH YYeHHYECKOe CaMOYNpaBlIeHHe pPyKOBOACTByeTcs 3akonom P® «O6

obpasosanun», Konsennueit OOH o npasax pebenka, Ycrasom CHT, YcTaBoM MIKOJIBL, @ TAKKE HACTORIIAM
[Tonoxxenuem.

1.3, JlesTeIbHOCTD MIKONBHOTO YYEHHYECKOTO CAMOYIIPABJIEH s HAlIpaBJIeHa Ha:

- JOCTH)XEHHE INKOJIbHHUKAMH COOTBETCTBYIOIETO 06pa3oBaTebHOT0 H KYJbTYPHOI'O YPOBHA:
- aJanTalMIO YJalIuXcs K XKH3HH B 00IIECTBE;

- BOCIIMTAHHIO y IIKOJBHUKOB I'PaXXJaHCTBEHHOCTH, IIATPHOTH3MA, TPYIOIIOOUS, YBaKEHHUA K IIpaBam u
cBobO1aM venoBeka, MOOBHU K OKpYKAIOMIEH IPHPOJIE.

1.4. CyIIlHOCTL YYEHHYECCKOIo CaMOyInpaBJICHHUS — CAMOCTOATEIIBHOC PCIICHUE IIKOJIbHUKAaMU TCX BOIPOCOR
KH3HH YYCHHYCCKOI'O KOJUIEKTUBA, KOTOPBIE OHH I'OTOBBI (MOF}’T) pemarh.

1.5. Tlopsimox ¢hOopMHUPOBaHUSI OPraHOB YYEHHYECKOIO CaMOYIIPABJIECHHUS ONpeAeIseTCs JaHHbBIM
[TonoxeHueM. KOTOPBIM yTBEPKIAETCsl Ha 00IIeM COOpaHuM YYalHXCs.

II. OCHOBHBIE LIEJINM A 3AJAYHA

2.1. Llespro nesTeIbHOCTH YYEHHYECKOro CaMOyIIpaBIIeHUs ABIISETCS peajiu3allis IIpaBa 00 y4aonuxcs Ha
y4acTHe B yIpaBJIeHHH 00pa30BaTeIIbHBIM YUPEXKICHHEM.
2.2. 3ajayaMu JeITEIHbHOCTH YYEHUUYECKOTO CAaMOYIIPABIICHUS SABIISAIOTCS:

— [IpencraBieHre UHTEPECOB YYAIIUXCs B IIPOLIECCE YIIPABIEHHUS IIKOJIOH;

— Tloaneprka U pa3BUTHE HHUIHATUB YYAIlHXCA B IIKOIBHOM XKH3HH;

— 3aiMTa npas y4yauuxcs,

— Co31aHue CUCTEMBI YUEHUYECKOTO CaMOYIIPaBJIEHHs KaK Cpejibl, 00ECIeUnBAIOIICH MOIHTHEH VIO
COLMATTH3AIMIO KaKJI0r0 00yJaromerocs,

— Pa3BuTHE HAaBBIKOB JIMACPCKOTO ITOBEJECHHUS, OPraHU3aTOPCKHX 3HAHHH, YMEHHH, HABLIKOB H ClIocoO0H
KOHCTPYKTUBHOIO OOIUEHUS CO CBEPCTHUKAMH H B3POCIILIMH,

— AKTHUBU3aLUA y4acTusd KOJIbHUKOB B OpraHu3aluu [HOBCEAHEBHOH XHIHH CBOCIO KOUICKTHBA, B

p€ajin3allii HA CBOUX co6pammx H 3acCCllaHuAX BbI60prlX OpraHoB, HCXOA H3 KOHKPCTHLIX
0OCTOATENILCTB U CBOMX BO3MOIKHOCTEH,

1. YIIPABJIEHUE
3.1. Yyenudeckoe camoynpas/ieHHe CTPOMTCS Ha IPUHIAIIAX
— KOJUIETHAJILHOCTH ITPHHATBLIX PeLIeHHiH;
—— PaBHOIIPABHA BCEX yqallluXCH;
— B3aUMOIIOMOIIK U JIOBEPHS;
— HIPHOPHTETHOCTH IIPaB U HHTEPECOB YUAIMXCH,
— FYMaHHOCTH I10 OTHOWIEHHIO K KaXKI0H OTACIBHON JIMHMHOCTH.
— CTPEMIJIEHHA K Pa3BUTHIO,
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